TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

[0 incarico componente del Team per la prevenzione della dispersione

I1/1a sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice Fiscale

, in qualita di

interno alla Istituzione scolastica

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 dichiara, sotto la

propria responsabilita, quanto segue:

Requisiti di ammissione: come riportato nel relativo articolo dell’avviso di N Da compilare

. riferimento a cura del
selezione

del curriculum candidato
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE
IN CUI SI CONCORRE
PUNTI

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) 20
A2. LAUREA TRIENNALE 12
(in alternativa al punto Al)
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA COERENTE CON 5
LA TEMATICA DELLA DISPERSIONE
A.5 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 5
COERENTE CON LA TEMATICA DELLA
DISPERSIONE
A.6 MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 3
COERENTE CON LA TEMATICA DELLA
DISPERSIONE
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE

B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE Max 2 1 punti
RICONOSCIUTE DAL MINISTERO cad.
B2. ATTESTATI FORMATIVI (almeno 20 ore) Max 5 2 punti
COERENTI CON LA TEMATICA DELLA cad.
DISPERSIONE

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE
C1. COMPETENZE SPECIFICHE Max 6 2 punti
ORGANIZZATIVE cad.

Aver ricoperto incarichi organizzativi all'interno delle
istituzioni scolastiche (collaboratori, funzioni
strumentali) e di supporto all’arricchimento dell’offerta
formativa negli ultimi 3 anni

C2. ESPERIENZA DI PROGETTISTA/ Max 8 2p.
SUPPORTO/COORDINAMENTO IN PROGETTI
FINANZIATI CON FONDI
LOCALI/REGIONALI/EUROPEI FINALIZZATI
ALLA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE

1 punto
C3. Anni di servizio prestato presso il ns. istituto Max 10 oght
anno di
servizio
Data, Firma
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